Spcratails de Salud

Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) CRISTIAN DAVID NEME ZAMBRANO; con documento de
identidad No, 1013638730 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afo |Contrato |Perfil ::ﬁfzﬁal Fecha Fi nal |Val or Uni dad
SUBRED | NTEGRADA
TECNI CO DE SERVI Cl OS DE
1 (2018 (6017 AVBI ENTAL 02/ 11/ 2018 31/01/2019 |$1613395 SALUD SUR
OCCl DENTE ESE
TECNI CO
2 2019 |832-2019 AVBI ENTAL 1/ 2/ 2019 28/ 2/ 2019 $1613395 |[SUBRED
4832- TECNI CO
3 2019 2019 AVBI ENTAL 5/ 3/ 2019 4/ 12/ 2019 $1710199 |SUBRED
7054- PROFESI ONAL EN
4 (2019 2019 I NGENI ERI A 5/ 12/ 2019 31/ 12/ 2019 ($3254894 |[SUBRED
ANMBI ENTAL
1000- PROFESI ONAL EN
5 |2020 5020 | NGENI ERI A 01/ 02/ 2020 31/01/2021 |$3570149 |SUBRED
ANMBI ENTAL
3956- PROFESI ONAL EN
6 (2021 5021 | NGENI ERI A 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 |$3627684 |SUBRED
ANMBI ENTAL
3956- PROFESI ONAL EN
7 12021 2021 | NGENI ERI A 01/ 02/ 2021 31/ 01/ 2022 $3570149 |SUBRED
ANMBI ENTAL
1458- PROFESI ONAL EN
8 |2022 2022 | NGENI ERI A 01/ 02/ 2022 31/ 01/ 2023 ([$3736514 |[SUBRED
ANMBI ENTAL
2751- PROFESI ONAL EN
9 |2023 2023 | NGENI ERI A 01/ 02/ 2023 31/ 01/ 2024 |$3736514 |SUBRED
AMBI ENTAL
2420- PROFESI ONAL EN
10 |2024 2024 I NGENI ERI A 01/ 02/ 2024 07/ 10/ 2024 [$3998070 |[SUBRED
AMBI ENTAL




D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL

1 » Contrato: 6017
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos, est?ndares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia seg?n par?metros descritos del componente, espac

2 » Contrato: 832-2019
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consgjos,
portafolio de servicios de la Ingtitucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar
cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accidn, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar seguimiento
alos menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las canalizaciones
realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, paraarticular el PIC y POS. Notificar todos |os eventos de interés en salud piblica. Realizar canalizacion de los casos
prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de instituciones distintas a sector
salud. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y
participacion social con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento a las gestantes y menores de 5 afios que presenten alguin factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion.
Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Redizar gustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del
espacio asignado. Realizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora
0 SDS. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que
tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las jornadas de salud piblica (vacunacion,
comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos trasmisibles, no
trasmisiblesy acciones de interés en salud publica. Asistir alas asistencias técnicas convocadas por |a Sub Red Sur Occidente ESE como dela SDS.

3 » Contrato: 4832-2019
Obligaciones:

Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesiona conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segiin pardmetros descritos del componente, espacio y/o Proyectos especiales, acciones de Inspeccion, Vigilanciay Control, Redes, Mesas, Consejos,
portafolio de servicios de la Institucién cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria Distrital de Salud. Dar
cumplimiento alas actividades y metas periddicas designadas en el plan de accién, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la SDS-ESE. Realizar seguimiento
alos menores de cinco afios canalizados con identificacion de riesgo establecidos en plan de choque Realizar induccion ala demanday seguimiento efectivo a las canalizaciones
realizadas a los diferentes servicios asistenciales y sociales, paraarticular el PIC y POS. Notificar todos |os eventos de interés en salud piblica. Realizar canalizacion de los casos
prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su competencia o informar a quien corresponda en lo relacionado con acciones de instituciones distintas al sector
salud. Informar a los individuos, familias y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad socia en salud. Facilitar los procesos de veeduria ciudadana y
participacion socia con el fin de fortalecer la gestion. Seguimiento alas gestantes y menores de 5 afios que presenten algin factor de riesgo con su respectiva retroalimentacion.
Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los mismos. Realizar gjustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las preauditorias del referente del
espacio asignado. Redlizar entrega oportunay con calidad de informes requeridos . Alistar soportesy presentar auditorias programadas tanto de la ESE como de |a firma auditora
0 SDS. Asumir € 100% de Glosa generada por la firma interventora al determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que
tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento de meta, inconsistencia en soportes, entre otras). Participar activamente en las jornadas de salud publica (vacunacion,
comunitarias, institucionales, locales) programadas por la Sub Red Sur Occidente ESE. Realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos trasmisibles, no
trasmisibles y acciones de interés en salud publica. Asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente ESE como de la SDS. 1. Redlizar entregas de los
productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 2.
Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol
en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por |os lideres operativos, referente de vigilancia en salud
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ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 6. Enviar y
responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la ejecucion del presente contrato o de actividades delegadas por el lider operativo de la linea de
intervencién seguiin sea requerido. 7. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de |os productos derivados de la gjecucion de las actividades de
IVC y sus correspondientes bases de datos. 8. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misiona y/o instituciona de reguerirse,
adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud publica seguin se requiera. Transversales: 1. Ejecutar las actividades segln criterios de
autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en
los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5. Participar en el proceso de
acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar lavision y lamision de la Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar
y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9. Participar activamente en procesos y
metodologias de atencidn ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiol 6gicas que se presente de manera critica en la Subred, segiin se requiera. 10. Adherirse a
los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o
demés procedimientos aplicables. 11. Readlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dinamica y/o
programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitaciéon del componente. 13.
Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias
convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera
oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes, solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del
presente contrato o de actividades delegadas por €l lider operativo de la linea de intervencion segiin sea requerido. 17. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de
inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucion de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos. 18. Asistir, participar activamente de las
acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la atencion de eventos de interés en salud
publica seglin se requiera

4 » Contrato: 7054-2019
Obligaciones:

1. Semanamente entregar a referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad, 2. Realizar investigaciones
epidemiolégicas de Campo (IEC) y/o caracterizaciones Individuales de riesgo ( CIR) de acuerdo a la meta asignada y/o segiin necesidad, 3. Redlizar activacion de ruta
(Canalizaciones) para dar respuesta oportuna a los casos identificados, 4. Participar en e seguimiento mensua del plan de accion del Subsistema asignado, 5. Apoyar en las
asesorias y asistencias técnicas a las UPGD y Ul del subsistema asignado segin programacion y necesidad, 6. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud), 7. Apoyar en las convocatorias de unidades andlisis de |0s casos que ameriten en
el marco de la vigilancia del subsistema asignado, 8. Participar en la elaboracion de informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad de
acuerdo a requerimientos establecidos aportando al andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad, 9. Asistir y participar en |as reuniones programadas al interior
del hospital (comités, COVES, COVECOM, consgjos) y en espacios extra ingtitucionales locales y distritales sobre el &ea de interés y que generen construccion del
conocimiento, socializando posteriormente la informacién obtenida, 10. Participar en pre auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefénico y concurrente a igual que la
generacion de planes de mejoramiento segn corresponda, 11. El profesional de la ESE debe dar respuesta oportuna a los requerimientos solicitados por nivel central, otras
instituciones o la comunidad, 12. Realizar la Busqueda Activainstitucional de manera mensual y garantizar las entregas oportunas y con calidad segiin lineamiento de SDS.

5 » Contrato: 1000-2020
Obligaciones:

1. Redlizar, liderar 0 apoyar acciones y/o procesos de inspeccidn, vigilancia sanitaria y/o epidemiol6gica, en diferentes lineas de intervencién o actividades correspondientes alas
acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines al perfil profesional conforme alo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accién en el
contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud.2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Sanitaria y Ambiental. 3. Presentar y entregar
informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los
respectivos cronogramas, visitas o acciones a redizar y realizadas. 4. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitariay
otros. 5. Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 6. Formular y ejecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a
que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas. 7. Mantener la confidencialidad de la informacién, reservas de los sistemas de informacién, derechos
de autor en desarrollo de aplicaciones y programas tecnoldgicos, registro de soporte logistico (Software), definicion de la tutoria de los documentos cientificos y de mas
informacion que se genere dentro de las labores propias de su perfil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica8. Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder ala disponibilidad asignada. 9. Llevar de forma ordenada
un archivo fisico y/o magnético de fécil consulta y verificacion. 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11.
Asistentes a |as diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados. 12. Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del &rea de
Salud Publica o demés actividades de la Subred, cuando sea requerido. 13. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituciona y responder por los elementos dados a su
responsabilidad. 14. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucional es que garanticen los objetivos corporativos, € buen uso de los recursos, la seguridad, €l bienestar y la
satisfaccion del cliente interno y externo de la Subred. 15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad
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industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de BioseguridadOBLIGACIONES GENERALES
ADICIONALES PARA TODOS LOS PERFILESL. Redlizar entregas de los productos de su intervencién cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin
dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion.2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del
componente.3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato.4. Asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central.5. Atender las solicitudes y dar respuesta de
manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por € lider operativo. 6. Atender oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de |os productos derivados
de la gjecucién de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos.7, Garantizar la correcta calidad del dato y la informacién en los sistemas del componente
(Sivigila) asi mismo garantizar la correccion de inconsistencias derivadas de | os procesos generados en el componente de Vigilancia en salud ambiental.

6 » Contrato: 3956-2021
Obligaciones:

1. Semanamente entregar al referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 2. Realizar investigaciones
epidemiolégicas de Campo (IEC) y/o caracterizaciones Individuales de riesgo ( CIR) de acuerdo a la meta asignada y/o segin necesidad 3. Realizar activacion de ruta
(Canalizaciones) para dar respuesta oportuna a los casos identificados. 4. Participar en e seguimiento mensual del plan de accién del Subsistema asignado 5. Apoyar en las
asesorias y asistencias técnicas alas UPGD y Ul del subsistema asignado seguin programacion y necesidad, 6. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 7. Apoyar en las convocatorias de unidades andlisis de los casos que ameriten en
el marco de la vigilancia del subsistema asignado. 8. Participar en la elaboracion de informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad de
acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad. 9. Asistir y participar en las reuniones programadas al interior
del hospital (comités, COVES, COVECOM, consgjos) y en espacios extra institucionales locaes y distritales sobre €l area de interés y que generen construccion del
conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 10. Participar en pre auditoria y auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igual
que la generacion de planes de mejoramiento segiin corresponda. 11. El profesional de la ESE debe dar respuesta oportuna a |os requerimientos solicitados por nivel central, otras
instituciones o la comunidad. 12. Realizar la Blsqueda Activa institucional de manera mensual y garantizar las entregas oportunas y con calidad segin lineamiento de SDS. 13.
Conocer y gjecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucién. 14, Responder alas disponibilidadesy
la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en formaintegral y oportuna segun programacién 15. Responder a las disponibilidades y 1a activacion de urgencias y
emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun programacion. 16. Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion
documental establecida por lainstitucion. 17. Entregar a referente backup de informacion en magnetico de manera mensual.

7 » Contrato: 3956-2021
Obligaciones:

1. Semanamente entregar al referente los productos correspondientes a subsistema asignado frente a cumplimiento de metas y criterios de calidad. 2. Realizar investigaciones
epidemiolégicas de Campo (IEC) y/o caracterizaciones Individuales de riesgo ( CIR) de acuerdo a la meta asignada y/o segiin necesidad 3. Realizar activacion de ruta
(Canalizaciones) para dar respuesta oportuna a los casos identificados. 4. Participar en el seguimiento mensual del plan de accion del Subsistema asignado 5. Apoyar en las
asesorias y asistencias técnicas alas UPGD y Ul del subsistema asignado seguin programacion y necesidad, 6. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del
subsistema asignado cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 7. Apoyar en las convocatorias de unidades andlisis de los casos que ameriten en
el marco de la vigilancia del subsistema asignado. 8. Participar en la elaboracién de informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad de
acuerdo a requerimientos establecidos aportando a andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad. 9. Asistir y participar en las reuniones programadas al interior
del hospital (comités, COVES, COVECOM, consgjos) y en espacios extra ingtitucionales locales y distritales sobre € &ea de interés y que generen construccion del
conocimiento, socializando posteriormente la informacion obtenida. 10. Participar en pre auditoriay auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igual
gue la generacion de planes de mejoramiento seguin corresponda. 11. El profesional de la ESE debe dar respuesta oportuna a los requerimientos solicitados por nivel centra, otras
instituciones o la comunidad. 12. Redlizar la Busqueda Activa institucional de manera mensual y garantizar |as entregas oportunas y con calidad segiin lineamiento de SDS. 13.
Conocer y ejecutar los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucién. 14, Responder alas disponibilidadesy
la activacion de urgencias y emergencias en salud publica en formaintegral y oportuna segun programacion 15. Responder a las disponibilidades y la activacion de urgencias y
emergencias en salud publica en forma integral y oportuna segun programacion. 16. Realizar la gestion del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestion
documental establecida por lainstitucion. 17. Entregar a referente backup de informacion en magnetico de manera mensual.

8 » Contrato: 1458-2022
Obligaciones:

1. Redlizar, liderar 0 apoyar acciones y/o procesos de inspeccion, vigilancia sanitaria y/o epidemiol dgica, en diferentes lineas de intervencién o actividades correspondientes alas
acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines al perfil profesional conforme alo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accién en €
contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Sanitaria y Ambiental. 3. Presentar y entregar
informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los
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respectivos cronogramas, visitas o acciones a redizar y realizadas. 4. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitariay
otros. 5. Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 6. Formular y ejecutar |as acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a
que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas. 7. Mantener la confidencialidad de la informacién, reservas de los sistemas de informacién, derechos
de autor en desarrollo de aplicaciones y programas tecnoldgicos, registro de soporte logistico (Software), definicion de la tutoria de los documentos cientificos y de mas
informacion que se genere dentro de las labores propias de su perfil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. 8. Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder ala disponibilidad asignada. 9. Llevar de forma ordenada
un archivo fisico y/o magnético de facil consulta y verificacion. 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11.
Asistentes a |as diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados. 12. Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del &rea de
Salud Publica o demés actividades de la Subred, cuando sea requerido. 13. Promover el cuidado y custodia del patrimonio instituciona y responder por los elementos dados a su
responsabilidad. 14. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucional es que garanticen los objetivos corporativos, € buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la
satisfaccion del cliente interno y externo de la Subred. 15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad
industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad Transversales: 1. Ejecutar las
actividades segun criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y
procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5.
Participar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la vision y la misién de la Subred e impulsar y promocionar nuestro
portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de |as actividades
realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9.
Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiol 6gicas que se presente de manera critica en la
Subred, segiin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accién, teniendo en cuenta los lineamientos del
contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segiin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en
cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14.
Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 15.
Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 16. Enviar y responder de manera oportuna los informes,
solicitudes y quejas derivados de la gjecucion del presente contrato o de actividades delegadas por €l lider operativo de lalinea de intervencion segin sea requerido. 17. Atender
oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la gjecucién de las actividades de IVC y sus correspondientes bases de datos.
18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirse, adicionalmente prestar apoyo, y participar en la
atencién de eventos de interés en salud publica segin se requiera OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS LOS PERFILES 1. Realizar entregas de los
productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 2.
Garantizar |a entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente. 3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol
en e desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 4. Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por |os lideres operativos, referente de vigilancia en salud
ambiental, coordinador PIC y de nivel central. 5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l lider operativo. 6. Atender
oportunamente a la solicitud de gjuste de inconsistencias detectadas de |os productos derivados de la gjecucion de las actividades de IV C y sus correspondientes bases de datos. 7,
Garantizar |a correcta calidad del dato y lainformacién en los sistemas del componente (Sivigila) asi mismo garantizar la correccion de inconsistencias derivadas de |os procesos
generados en el componente de Vigilancia en salud ambiental.

9 » Contrato: 2751-2023
Obligaciones:

1. Realizar, liderar 0 apoyar acciones y/o procesos de inspeccion, vigilancia sanitaria y/o epidemiol 6gica, en diferentes lineas de intervencion o actividades correspondientes alas
acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines al perfil profesional conforme alo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accién en el
contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud. 2. Brindar asesoria técnica a la comunidad en normatividad Sanitaria y Ambiental. 3. Presentar y entregar
informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes que sustenten las actividades. Asi como los
respectivos cronogramas, visitas 0 acciones aredlizar y realizadas. 4. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion en vigilancia sanitariay
otros. 5. Acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 6. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de megjoramiento a
que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones obtenidas. 7. Mantener la confidencialidad de la informacién, reservas de |os sistemas de informacién, derechos
de autor en desarrollo de aplicaciones y programas tecnol6gicos, registro de soporte logistico (Software), definicion de la tutoria de los documentos cientificos y de més
informacién que se genere dentro de las labores propias de su perfil en el componente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. 8. Informar
oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder ala disponibilidad asignada. 9. Llevar de forma ordenada
un archivo fisico y/o magnético de facil consulta y verificacion. 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11.
Asistentes a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados. 12. Apoyar la realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del érea de
Salud Publica o demés actividades de la Subred, cuando sea requerido. 13. Promover el cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su
responsabilidad. 14. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucional es que garanticen los objetivos corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, €l bienestar y la
satisfaccion del cliente interno y externo de la Subred. 15. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad
industrial, programa de salud ocupacional, planes de emergencia, para proteger la salud en el trabgjo aplicando las técnicas de Bioseguridad Transversales: 1. Ejecutar las
actividades segUn criterios de autocontrol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrollo del objeto contractual. 3. Cumplir con las normas y
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procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucién. 4. Asistir a las diferentes reuniones, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegados 5.
Participar en €l proceso de acreditacion en salud de la Subred 6. Mantener, desarrollar e implementar la vision y la misién de la Subred e impulsar y promocionar nuestro
portafolio de servicios. 7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred, de cada una de las actividades
realizadas y sus respectivos soportes: (Cronograma, informes, entre otros) 8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en caso de requerirse. 9.
Participar activamente en procesos y metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemioldgicas que se presente de manera critica en la
Subred, seguin se requiera. 10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del
contrato PSPIC, manual de contrataciones y/o demés procedimientos aplicables. 11. Readlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencién. 12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en
cuenta los ciclos de digitacion del componente. 13. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 14.
Asistir alas reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por |os lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y de nivel central.

10 » Contrato: 2420-2024
Obligaciones:

1. Semanalmente entregar a referente los productos correspondientes al subsistema asignado frente a cumplimiento de metas, criterios de calidad, oportunidad y veracidad. 2.
Realizar investigaciones epidemioldgicas de Campo (IEC) y/o actividades establecidas seglin y/o segiin necesidad 3. Realizar activacion de ruta oportuna (Canalizaciones) para
dar respuesta a los casos identificados. 4. Participar en €l seguimiento mensual del plan de accién del Subsistema asignado. 5. Apoyar en las asesorias y asistencias técnicas alas
UPGD y Ul del subsistema asignado seglin programacioén y necesidad. 6. Verificar concordancia fisico/magnético de la base de datos del subsistema asignado cumpliendo con
criterios de calidad (oportunidad, veracidad, completitud). 7. Apoyar en las convocatorias de unidades andlisis de los casos que ameriten en el marco de la vigilancia del
subsistema asignado. 8. Participar en la elaboracion de informes e indicadores de los temas de su competencia conforme a criterios de calidad de acuerdo a requerimientos
establecidos aportando al andlisis de condiciones de calidad de vida salud y enfermedad. 9. Asistir y participar en las reuniones programadas a interior del hospital (comités,
COVES, COVECOM, consejos) y en espacios extra institucionales locales y distritales sobre el &rea de interés y que generen construccion del conocimiento, socializando
posteriormente la informacion obtenida. 10. Participar en pre auditoriay auditoria de soportes fisicos, seguimiento telefonico y concurrente a igual que la generacion de planes
de mejoramiento segiin corresponda. 11. El profesional de la Subred debe dar respuesta oportuna a los requerimientos solicitados por nivel centra, otras instituciones o la
comunidad. 12. Realizar la Busqueda Activa institucional de manera mensual y garantizar las entregas oportunas y con calidad segiin lineamiento de SDS. 13. Conocer y ejecutar
los lineamientos técnicos, anexos operativos e instructivos definidos por la Secretaria Distrital de Salud y la Institucion. 14. Responder a las disponibilidades y la activacién de
urgencias y emergencias en salud publica en formaintegral y oportuna. 15. Realizar la gestién del archivo documental asignado cumpliendo con la norma de gestién documental
establecida por la institucion. 16. Entregar a referente backup de informacion en magnético de manera mensual. 17. Verificar y garantizar el adecuado uso de los elementos
asignados para el desarrollo de las actividades del talento humano de su subsistema tales como vehiculos, Elementos de Proteccion Personal y equiposy herramientas.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos diecisiete(17) dias del mes de Octubre de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
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Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO
CONSORCIO DORADO

NIT: 901.089.880-6

CERTIFICA

Que el sefior CRISTIAN DAVID NEME ZAMBRANO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.013.638.730 de Bogota, laboro con el CONSORCIO DORADO con
NIT. 901.089.880-6, desde el cuatro (04) de diciembre del 2017 hasta el diecisiete
(17) de junio del 2018, desempefiando el cargo de INGENIERO AMBIENTAL, bajo

un contrato a término indefinido.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los veinticinco (25)
dias del mes septiembre del 2018 en la ciudad de Bogota D.C.

Atentamente,

/7

lJi'Jan Estetfafl Muioz Rodriguez
/ Gerente Admidi lratfvo

] Carrera 14 No. 86 A~ 76
Telefonos: 6369056 ~6222552 Fax Ext 209

Qefencta@a'nr‘m‘co
Bogota - Colombig
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Los Selres ol e

CERTIFICAMOS QUE:

.

El (la) sefior(a) NEME ZAMBRANO CRISTIAN DAVID identificado(a) con cédula
de ciudadania N°. 1.013.638.730, laboré en nuestra empresa, €n el periodo del
07 de mayo de 2016 al 06 de julio de 2016 con contrato de trabajo a término
indefinido por horas, desempefidndose en el cargo de MESERO.

Se expide la siguiente recomendacién a solicitud del interesado a los seis (06) dias

' del mes de julio de dos mil dieciséis (2016). :

Cord ialmente,

‘Tel: 7462696, 3187¢ 9, 5187865655 WHATBAPP: 5182355555 | Cra. 13 # 96-11 T N

B3 catrecar
' @gairacafe




DANE 70 Aros

INFORMAGION PARA TODOS LA DIRECCION TERRITORIAL CENTRO BOGOTA DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE
NIT: 899.999.027-8
CERTIFICA:

Que CRISTIAN DAVID NEME ZAMBRANO, Identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1013638730, presté sus servicios a esta
Departamento como se relaciona a continuacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 404 DE 2017.

OBJETO: ENPH_TH_TU__ Prestacion de servicios de apoyo a la gestién para realizar la recoleccion de informacion mediante el método de
captura moévil y formulario analogo de la Encuesta Nacional de Presupuestos de los Hogares 2017, asegurando los niveles de calidad,

cobertura y oportunidad requeridos.

PLAZO DE EJECUCION: “Por el periodo comprendido entre el 27 de febrero de 2017 y hasta el 12 de julio de 2017.
SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: BOGOTA

VALOR DEL CONTRATO: “Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a la suma de SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ( $6,495,000.00 ) M/CTE.

OBLIGACIONES: 1.- Asistir y aprobar el curso de entrenamiento y dominar los conceptos teméticos y operativos impartidos en el mismo. 2.~
Encuestar todas las personas de los hogares objeto de la encuesta y realizar las visitas que sean necesarias para garantizar la cobertura. 3.-
Garantizar que todos los hogares de las viviendas asignadas sean tenidos en cuenta para encuestar. 4.- Efectuar visitas a los hogares que
sean asignados por el supervisor, coordinador y/o el responsable de la investigacion, de forma periddica, garantizando un acompafiamiento
continuo a cada una de las personas de los hogares asignados durante el respectivo ciclo, sobre todo para aquellas que presenten
resistencia al suministro de informacién, ameriten un seguimiento especial de acuerdo al comportamiento presentado en la informacion o
tengan dificultades con el proceso de diligenciamiento de los datos solicitados. 5.- Revisar la informacién diligenciada por las personas del
hogar, detectar las inconsistencias, consultar y verificar antes de realizar cualquier ajuste a los datos y efectuar las observaciones pertinentes.
6.~ Digitar de manera cuidadosa en el DMC, en cada una de las visitas realizadas, toda la informacién diligenciada por las personas del
hogar. 7.- Llevar consigo y utilizar el Manual de Recoleccion y Conceptos Basicos, en aquellos casos en que surjan dudas, durante el trabajo
de campo. 8.- Diligenciar y llevar control diaric del formato de control de visitas. 9.- Adelantar las correcciones que el supervisor y/o
coordinador de campo le ordene y regresar a campo cuantas veces sea requerido. 10.- Entregar al supervisor de campo todos los
cuadernillos fisicos que hayan sido repartidos a los hogares, una vez finalice el ciclo de recoleccién. 11.- Informar al supervisor de campo los
inconvenientes que se le presenten para la realizacién de su trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. 12.- Asegurar la
calidad y correcto diligenciamiento de los cuadernillos en los dispositivos.méviles de captura DMC. 13.- Realizar frecuentemente la copia de
seguridad de la informacion capturada en los dispositivos méviles de captura, DMC. 14.- Presentar los informes parciales y finales requeridos
por el encargado de ejercer el control y vigilancia sobre las actividades desarrolladas. 15.- Configurar correctamente el DMC, asegurando que
el dispositivo esté de acuerdo a los lineamientos técnicos. 16.- Atender todos los requerimientos sobre las verificaciones solicitadas por el
DANE central, y responder oportunamente a las solicitudes o aclaraciones de la informacién. 17.- Asistir a las reuniones o re inducciones
operativas que se requieran para tratar aspectos metodoldgicos, tecnoldgicos y técnicos de la investigacion con el fin de mejorar o socializar
procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 18.- Desarrollar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual,
designadas por el encargado del control y vigilancia del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ninglin caso estos contratos generaron relacion
laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el término estrictamente indispensable.

ESTADO DEL CONTRATO:

En ejecucién: Suspendido: . Finalizado: X

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los (16) dias del mes marzo de 2023.

CADID ASDRUBAL SAAVEDRA CASTANO

Coordinador adminigtfativo Territorial Centro Bogota
Elaboro: Emily Guevara~ DTC. .

Departomento Administrative Nacional de Estadistica
Piveccon tervoral Contes - R':‘:g;&h‘ﬁ
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o Seguridad Industrial

e Ingenleria sistemas contra Incondio por esfructura

o Venta, Recarga y Mantenlmlonta de Exiintores

¢ Fumigaclones, control de plagas y lavado de tangques
© Dotagionss y Accesorlos Industriates

LA SUSCRITA SUBGERENTE DE LA EMPRESA
ZAMBRANO EQUIPOS Y SERVICIOS S.A.S.

CERTIFICA

Que el sefior CRISTIAN DAVID NEME ZAMBRANO, identificado con la Cedula de |
Ciudadania No. 1.013.638.730 de Bogota, laboré en esta compaiiia, desde el 1°,
De Mayo de 2.015 hasta el 30 de Abril del 2.016 desempefiando ol ocargo de

Auxiliar administrativo y operativo, cargo que incluia: organizacion del archivo de
clientes, recoleccién de datos relacionados con |

: re , derivados de la actividad propia de
la empresa.

Se expide la presente solicitud g

peticion del interesado g veinticinco (25) del mes
de Agosto de 2.016.

_ /ﬁ yZambrano
M aeEhalt tentes
Subgerente

S

Carrora 119 No. 64-55 Int 6 Of. 203 PRY: ARN 04 AR Pal . 000 wEn Am ma @ o

‘I
Atentamente, .



FALABELLA DE COLOMBIA S.A. fa[abe[[a

NIT  900.017.447-8

LA GERENCIA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que el serior CRISTIAN DAVID NEME ZAMBRANO, identificado con C.C. No.
1.013.638.730de Bogota,D.C, laboré en nuestra compaiila desde‘ el 17 de Noviembre de
2012 hasta el 9de Junlo de 2013 y el dltimo cargo desempefiado fue AUXILIAR DE VENTA
FIN DE SEMANA.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los veinte (20) dias del mes
de Junio de 2013.

Cordialmente,

7 c@a&é&/

CAR(OS FABIAN PARRA VASQUEZ
Jefe de Compensamon & Salarios

CALLE 99 No. 11A-32 Teléfano 7-420404 Ext. 7068 - 7066
Bogota,D.C
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